Wojt Gminy
Obrazéw
woj. §wigtokrzyskie

Zarzadzenie Nr 107/2024
Wojta Gminy Obrazow
z dnia 16 pazdziernika 2024 r.

w sprawie zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Urz¢du Gminy w Obrazowie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024
r. poz. 1465 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1
W zatgczniku Nr 1 zarzadzenia Nr 30/2022 Wéjta Gminy Obrazéw z dnia 20 kwietnia 2020 roku
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy w Obrazowie wprowadza sie nastepujace
zmiany:
1.W rozdziale IlI § 11 ust 5 dodaje sie pkt 5 w brzmieniu:
,»2) pracownik gospodarczy™.
2. Wrozdziale V § 17 ust 1 dodaje si¢ pkt 20 w brzmieniu:

20) wykonywanie zadan obronnych okreslonych w regulaminie organizacyjnym na czas ,, W”.

3. Wrozdziale V § 18 ust 3 dodaje sie pkt 6 w brzmieniu:

»,0) sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan wynikajacych z planéw obronnych, zarzadzania
kryzysowego i obrony cywilne;j”.

4. W rozdziale X § 31 skresla sie ust. 3.

5. Wrozdziale X § 31 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

» 4. W zakresie spraw kadrowych:

1) prowadzenie spraw osobowych i akt pracownikéw Urzedu,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z wylaczeniem pracownikéw Urzedu od czynnej shuzby
wojskowe]j w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny

3) prowadzenie spraw osobowych i akt kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych Gminy,

4) prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniem zawodowym pracownikéw Urzedu,

5) opracowywanie i aktualizacja zakresow czynnosci poszczegdlnych stanowisk pracy
w porozumieniu z Sekretarzem i Kierownikami Referatow,

6) prowadzenie spraw rentowych i emerytalnych pracownikéw Urzedu,

7) prowadzenie obowigzujacych ewidencji osobowych, opracowywanie analiz, informacii
1 sprawozdawczosci o sytuacji kadrowej Urzedu,

8) prowadzenie archiwum akt osobowych bytych pracownikéw, wystawianie $wiadectw pracy,



9) prowadzenie dokumentacji w zakresie dyscypliny pracy w Urzedzie,
10) prowadzenie ewidencji obecnosci pracownikéw i ewidencji urlopéw,
11) przygotowanie procedury naboru w celu zatrudnienia,
12) organizowanie stazy i praktyk zawodowych, nadzér nad stazystami i praktykantami,
13) pozyskiwanie pracownikéw do prac interwencyjnych, robét publicznych, spotecznie-
uzytecznych i stazystow.”
6. W rozdziale X § 31 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
» 0. W zakresie powszechnego obowigzku obrony:

1) Prowadzenie i aktualizacja dokumentacji spraw obronnych takich jak:

a) plan operacyjny funkcjonowania gminy,
b) dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dotychczasowego miejsca pracy Urzedu
1 zapasowego miejsca pracy do funkcjonowania w czasie zagrozenia bezpieczefistwa Paristwa
1 w czasie wojny
c) dokumentacji w zakresie swiadczen na rzecz obrony,
d) akcji kurierskie;.
2) Organizacja , prowadzenie i ewidencja szkolenia obronnego.
3) Prowadzenie rejestru przedpoborowych.
4) Wzywanie i egzekwowanie stawiennictwa poborowych przed komisje lekarskg i komisje
poborowa.
5) Wspétudziat w przeprowadzaniu kwalifikacji wojskowe;.
6) Przygotowanie decyzji o uznaniu zolnierza za posiadajacego na wytacznym utrzymaniu
cztonkéw rodziny.”
7. W rozdziale X § 31 dodaje si¢ ust. 19 w brzmieniu:

»19. Do zakresu dziatania pracownika gospodarczego do utrzymania mienia komunalnego, nalezy:

1) utrzymanie w odpowiednim stanie techniczno - sanitarnym obiektéw uzytecznosci publicznej
powstalych, zmodernizowanych lub wyremontowanych przy wykorzystaniu zewnetrznych $rodkéw
krajowych i unijnych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem tych, ktére byly realizowane w ramach
projektu rewitalizacji Obrazowa,

2) pielggnowanie terenéw zielonych oraz catoroczne utrzymanie w odpowiednim stanie sanitarnym
oraz przejezdnosci ciggdw komunikacyjnych i parkingdéw zlokalizowanych w bezposrednim
sgsiedztwie obiektow, o ktérych mowa w pkt. 1

3) wykonywanie innych prac zleconych przez Kierownika Referatu.”



§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Obrazéw.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOIJT GMINY

L
mgr Krzysztof Tworek
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